PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN
KECAMATAN BANDAR
JI. Raya Bandar No.l Bandar

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MUNIIRUL ICHWAN S.STP
Jabatan : Plt. Camat Bandar

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama :INDRATA NUR BAYUAJI
Jabatan : BUPATI PACITAN

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan
penghargaan dan sanksi.

Mengetahui, Pacitan, 23 September 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

BUPATI PACITAN Plt. CAMAT BANDAR

o B sons i MUNIL ICHWAN S.STP
e NIP. 19780528199%101001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

CAMAT BANDAR
KABUPATEN PACITAN
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Meningkatnya Kualitas Jumlah Nilai Hasil Survey 96.00 Nilai
Pelayanan Publik Kepuasan Masyarakat Setiap
Kecamatan Bandar Tahun
2 Meningkatnya Koordinasi ~ [Prosentase Terlaksananya 100.00 %
Penyelenggaraan Fasilitasi Desa dalam Satu
emerintahan di Kecamatan {Tahun
dan Pembinaan
Penyelenggaraan
Pemerintahan di Desa
Presentase Desa yang Sudah 100.00 %
Menyusun Administrasi
Sesuai dengan Ketentuan
Dokumen Perencanaan,
- [Penganggaran dan Pelaporan
Anggaran (Rp)
N P am/Kegiatan/Subkegiat Keterangan
0 rogram/Kegi ubkegiatan Sulsainm Peiubekan Setelah anga
Perubahan
701.01 [PROGRAM PENUNJANG URUSAN 1.867.199.557,00{1.752.791.971,56|]APBD
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA
701.02 [PROGRAM PENYELENGGARAAN 60.000.000,00, 52.020.000,00{APBD
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN
PUBLIK
701.03 [PROGRAM PEMBERDAYAAN 111.028.900,00{ 95.860.900,00(APBD
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN
701.04 [PROGRAM KOORDINASI 125.978.100,00| 132.278.100,00(APBD
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
UMUM
701.05 [PROGRAM PENYELENGGARAAN 60.892.000,00, 44.872.000,00(APBD
URUSAN PEMERINTAHAN UMUM
701.06 PROGRAM PEMBINAAN DAN 56.498.000,00{ 44.498.000,00)APBD
PENGAWASAN PEMERINTAHAN
DESA
Mengetahui, chnan, 23 September 2025
Pihak Kedua, S Do
‘BUPATI PACITAN Pit. CAMAT BANDAR
ORA : MUNIKUL ICHWAN S.STP
X TA NUR BAYUAJI NIP. 197805281998101001




PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN
KECAMATAN BANDAR
JI. Ray Bandar No.1 Bandar -

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :MUHAMAD ILYAS S.Pd
Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : MUNIIRUL ICHWAN,S.STP
Jabatan : Plt. Camat Bandar

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Mengetahui, Pacitan, 23 September 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Plt.CAMAT BANDAR KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN
SRR K ‘;s\; N

@ '°\
& /A,

NlP19780§281998101001 MUHAMAD ILYAS S.Pd
NIP. 196908121990031010

.
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PERJAN]JIAN KINERJA PERUBAHANTAHUN 2025

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN
KABUPATEN PACITAN

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET

701.01 Menigkatnya Nilai SAKIP Nilai SAKIP Perangkat Daerah 73.30 Nilai
Perangkat Daerah

701.01.2.01 Terpenuhinya Dokumen Perencanaan Jumlah Dokumen Perencanaan dan Laporan 23 Dokumen
Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Daerah

701.01.2.02 Tersedianya Dokumen Laporan Jumlah Dokumen Laporan Keuangan 59 Dokumen
Keuangan Perangkat Daerah

701.01.2.05- - Terpenuhinya Adminstrasi Prosentase Pegawai yang mendapatkan 100 %
Kepegawaian Perangkat Daerah layanan kepegawaian

701.01.2.06 Terpenuhinya Prosentase Oprasional Prosentase oprasional dasar Perangkat 100 %
Dasar Perangkat Daerah Daerah yang terpenuhi

701.01.2.08 Tersedianya Penyedia Jasa Penunjang Prosentase penyediaan jasa penunjang 100 %
Urusan Pemerintah oprasional perangkat daerah yang

dibutuhkan

701.01.2.09 Terpenuhinya Pemeliharaan Barang Prosentase barang milik Daerah dalam 80 %
Milik Daerah kondisi baik

701.05 Terlaksananya Penyelenggaraan Prosentase Penyelenggaraan 100 %
Pemerintahan Umum yang Pemerintahan Umum yang dilaksanakan
dilaksanakan

701.05.2.01 Terpenuhinya Jumlah desa yang Jumlah desa yang terfasilitasi dalam 8 Desa
terfasilitasi penyelenggaraan pemerintahan umum

701.05.2.01.0005 [Terpenuhinya Jumlah Laporan Konflik Jumlah Laporan Konflik yang Ditangani 12 Laporan
yang Ditangani Sesuai Ketentuan Sesuai Ketentuan Peraturan Perundang-
Peraturan Perundang-Undangan Undangan

701.05.2.01.0008 [Terpenuhinya Jumlah Dokumen Tugas Jumlah Dokumen Tugas Forum Koordinasi 12 Dokumen
Forum Koordinasi Pimpinan di Kecamatan |Pimpinan di Kecamatan

701.06 Terlaksananya Desa yang Prosentase desa yang termonitoring 100 %
termonitoring

701.06.2.01 Terpenuhinya jumlah desa yang Jumlah desa yang termonitoring 8 Desa
termonitoring

701.06.2.01.0002 [Terpenuhinya desa yang termonitoring Jumlah Dokumen yang Difasilitasi dalam 30 Dokumen

rangka Administrasi Tata Pemerintahan Desa

701.06.2.01.0017 |Terpenuhinya koordinasi Pendampingan Jumlah Laporan Hasil Koordinasi 6 Laporan

Desa Pendampingan Desa di Wilayahnya
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Anggaran
No Program/Kegiatan/Subkegiatan Sebelum Sesudah Keterangan
Perubahan Perubahan
701.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN APBD
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN PACITAN 1.867.964.257,00 1.857.670.357,00
APBD
701.01.2.01 Perencal.na_an,P_enganggaran dan 15.185.000,00 10.355.800,00
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
ini i APBD
701.01.2.02 Administrasi Keuangan Perangkat 1.570.170.728,00 1.568.970.728,00
Daerah
- - 3 - APBD
701.01.2.05 Administrasi Kepegawaian 21.210.800,00 21.210.800,00
Perangkat Daerah
- » - = APBD
701.01.2.06 Administrasi Umum Perangkat 84.463.929,00 84.463.929,00
Daerah
5 . APBD
701.01.2.08 Penyec.haan Jasa Penunjang Urusan 108.072.800,00 104.572.800,00!
Pemerintahan Daerah
701.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah APBD
Penunjang Urusan Pemerintahan 68.096.300,00, 68.096.300,00|
Daerah
701.05 PROGRAM PENYELENGGARAAN APBD
URUSAN PEMERINTAHAN UMUM 60.892.000,00 44.872.000,00
701.05.2.01 Penyelenggaraan Urusan APBD
Pemerintahan Umum Sesuai 60.892.000,00 44.872.000,00
Penugasan Kepala Daerah
701.05.2.01.000|Penanganan Konflik Sosial Sesuai APBD
5 Ketentuan Peraturan Perundang- bt 29.980.000,00)
Undangan
701.05.2.01.000{Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi APBD
8 Pimpinan di Kecamatan 14.892.000,00 14.892.000,00
701.06 PROGRAM PEMBINAAN DAN APBD
PENGAWASAN PEMERINTAHAN 56.498.000,00 44.498.000,00
DESA
701.06.2.01 Fasilitasi, Rekomendasi dan APBD
Koordinasi Pembinaan dan 56.498.000,00 44.498.000,00|
Pengawasan Pemerintahan Desa
201.06.2.01.000 gis;gltag Administrasi Tata Pemerintahan 34.000.000,00 27.040.000,00 APBD
701.06.2.01.001{Koordinasi Pendampingan Desa di APBD
- Wilayahnya 22.498.000,00 17.458.000,00|
Mengetahui, Pacitan, 23 September 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN

PLT.CAMAT BANDAR

MUNIIRUL /A

NIP197805281998101001

MUHAMAD ILYAS S.Pd
NIP. 196908121990031010
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PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN
KECAMATAN BANDAR
JI. Ray Bandar No.1 Bandar -

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :SRI WAHYUNINGSIH S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Pembangunan Dan Pemberdayaan Masyarakat

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : MUNIIRUL ICHWAN,S.STP
Jabatan :Plt. Camat Bandar

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Pacitan, 23 September 2025

Mengetahui,
Pihak Pertama,

Pihak Kedua, KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN DAN
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

PIt.CAMAT BANDAR

RI WAHYUNINGSIH S.
NIP. 197406082005012011
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PERJAN]JIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

KABUPATEN PACITAN
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
701.02.2.01 Terpenuhinya koordinasi penyelenggaraan [Jumlah Penyelenggaraan Kegiatan 100 %
kegiatan pemerintah di tingkat kecamatan |Pemerintahan di Tingkat Kecamatan yang
dikoordinasikan )
701.02.2.01.0001 |terpenuhinya Koordinasi/Sinergi Jumlah desa yang difasilitasi 8 Desa
Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan
Pemerintahan dengan Perangkat Daerah
dan Instansi Vertikal Terkait
701.03 Terlaksananya Cakupan Desa yang Persentase Penyelenggaraan 100 %
difasilitasi Pemberdayaan Masyarakat Desa yang
1 dilaksanakan
701.03.2.01 Terpenuhinya jumlah Desa yang Jumlah lembaga PKK yang diberdayakan 8 lembaga
difasilitasi
701.03.2.01.0003 |Terpenuhinya dokumen Laporan Jumlah Laporan Peningkatan Efektivitas 12 Laporan
Peningkatan Efektivitas Kegiatan Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di
Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Wilayah Kecamatan
Kecamatan
Anggaran
No Program/Kegiatan/Subkegiatan Sebelum Sesudah Keterangan
Perubahan Perubahan
701.02.2.01 Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan APBD
di Tingkat Kecamatan 18.000.000,00 18.000.000,00
701.02.2.01.0001 [Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan APBD
Kegiatan Pemerintahan dengan Perangkat Daerah 18.000.000,00 18.000.000,00
dan Instansi Vertikal Terkait
701.03 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA APBD
DAN KELURAHAN 111.028.100,00 88.660.900,00]
701.03.2.01 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 111.028.000,00 88.660.900,00 APBD
701.03.2.01.0003 |Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan APBD
Masyarakat di Wilayah Kecamatan 111.028.000,00f 88.660.900,00
Mengetahui, Pacitan, 23 September 2025
Pihak Pertama,
Pihak Kedua, KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN DAN
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
PIt. CAMAT BANDAR

Y 4
o 7

SRI WAHYUNINGSIH S.Sos
NIP. 197406082005012011
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PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN
KECAMATAN BANDAR
JI. Ray Bandar No.1 Bandar -

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :SARMIN S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Sosial, Ketentraman Dan Ketertiban

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : MUNIIRUL ICHWAN,S.STP
Jabatan : Pl1t.Camat Bandar

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Pacitan, 23 September 2025

Mengetahui,
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI SOSIAL,
Plt.CAMAT ANDAR KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
NIP19780§2819§8101001 SARMIN S.Sos

NIP. 197605201998031006
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PERJAN]JIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KEPALA SEKSI SOSIAL, KETENTRAMAN DAN

KETERTIBAN

KABUPATEN PACITAN

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
701.04 Terlaksananya cakupan desa yang Persentase Penyelenggaraan Koordinasi 100 %
difasilitasi Ketenteraman dan Ketertiban Umum yang
dilaksanakan
701.04.2.01 Terpenuhinya Upaya Penyelenggaraan |[Pemenuhan upaya penyelenggaraan 12 Bulan
Ketentraman dan Ketertiban Umum ketentraman dan ketertiban umum
701.04.2.01.0002 |[Terpenuhinya Jumlah Laporan Jumlah Laporan Pelaksanaan Harmonisasi 12 Laporan
Pelaksanaan Harmonisasi Hubungan Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh
dengan Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat
Masyarakat
Anggaran
No Program/Kegiatan/Subkegiatan B oleranga
Sebelum Setelah »
Perubahan Perubahan
701.04 PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN APBD
KETERTIBAN UMUM 125.978.100,00 82.278.100,00
701.04.2.01 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman APBD
dan Ketertiban Umum 125.978.100,00 82.278.100,00,
701.04.2.01.00 [Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama dan APBD
02 Tokoh Masyarakat 125.978.100,00 82.278.100,00
Mengetahui, Pacitan, 23 September 2025
Pihak Pertama,
Pihak Kedua, KEPALA SEKSI SOSIAL,

Plt. CAMAT BANDAR

UL ICHWRN S.STP
N "'»Qr aat® A Y
NIR19 1998101001

KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

SARMIN S.Sos

NIP. 197605201998031006
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PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN
KECAMATAN BANDAR
JI. Ray Bandar No.1 Bandar

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : JUMARI
Jabatan : Plt. Kasi Pelayanan Umum

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : MUNIIRUL ICHWAN,S.STP
Jabatan : Plt.Camat Bandar

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Mengetahui, Pacitan, 23 September2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
PIt.CAMAT BANDAR Plt. Kasi Pelayanan Umum

\ X% ig, ~ ¥ /
NIP. 197805281998101001
Ndcir/

P.197612102007011013
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHANTAHUN 2025
PENGADMINISTRASI UMUM

KABUPATEN PACITAN
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
701.02 Terpenuhinya Presentase Tingkat kepuasan masyarakat terhadap 100 %
Penyelenggaraan Pemerintahan dan layanan publik kecamatan
Pelayanan Publik yang dilaksanakan
701.02.2.02 Tersedianya layanan yang dilaksanakan {Jumlah layanan yang dilaksanakan 17 jenis
701.02.2.02.0003|tersedianya laporan peningkatan Jumlah Laporan Peningkatan Efektifitas 12 Laporan
efektifitas pelayanan kepada masyarakat |Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat
di Wilayah Kecamatan
Anggaran
No Program/Kegiatan/Subkegiatan Sebelum Sesudah Keterangan
Perubahan Perubahan
701.02 PROGRAM PENYELENGGARAAN : APBD
PEMERINTAHAN DANPELAYANAN PUBLIK i
701.02.2.02 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang APBD
Tidak Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat 42.000.000,00 34.020.000,00
Daerah yang Ada diKecamatan
701.02.2.02.00 |Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan APBD
03 kepadaMasyarakat di Wilayah Kecamatan kit SERS0000.00

Mengetahui,
Pihak Kedua,
PIt.CAMAT
BANDAR

”
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,,N,‘\N\, ¥

1 ;
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NIP?*-L%VQOm‘}QB{OlOOl
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Pacitan,23 September 2025

Pihak Pertama,

PENGADMINISTRASI UMUM

Printed on @APLIKASI E-SAKIP KAB.PACITAN 1-10-2024 03:27:22 JUMARI Halaman 2



PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN
KECAMATAN BANDAR
JI. Ray Bandar No.1 Bandar

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :SUKARTINI A.Md
Jabatan : Kepala Sub Bagian Program, Evaluasi, Pelaporan, Dan Keuangan

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : MUHAMAD ILYAS S.Pd
Jabatan : PLT. Sekretaris Kecamatan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Pacitan, 23 September 2025

Mengetahm, Pihak Pertama,

Pihak Kedua, KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM,
PLT.SEKRETARIS EVALUASI, PELAPORAN, DAN
KECAMATAN S Reektican

MUHAMAD ILYAS S.Pd SUKARTINI A.Md
NIP.196908121990031010 NIP. 197808092008012026
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM, EVALUASI, PELAPORAN, DAN

KEUANGAN KABUPATEN PACITAN

capaian kinerja dan evaluasi
perangkat daerah

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET

701.01.2.01.0001|Tersedianya dokumen Perencanaan |Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah | 15 Dokumen
Perangkat Daerah

701.01.2.01.0007|Tersedianya dokumen perencanaan, (Jumlah Laporan Evaluasi Perangkat Daerah 8 Laporan

701.01.2.02.0001

Tersedianya dokumen keuangan

Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan Tunjangan

13 Orang/bulan

kondisi baik

Perangkat Daerah ASN
701.01.2.02.0003|Tersedianya dokumen keuangan Jumlah Dokumen Penatausahaan dan 30 Dokumen
Perangkat Daerah Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
701.01.2.02.0004|Tersedianya dokumen keuangan Jumlah Dokumen Koordinasi dan Pelaksanaan 29 Dokumen
Perangkat Daerah Akuntansi SKPD
701.01.2.05.0002|Terpenuhinya Pegawai yang Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta Atribut
¢ 1 Paket]
terlayani Kelengkapan
701.01.2.06.0002|Tersedianya kebutuhan dasar Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor 3 Paket
operasional perangkat daerah yang Disediakan o
701.01.2.06.0004 |Tersedianya kebutuhan dasar Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang 3 Pak
operasional perangkat daerah Disediakan b
701.01.2.06.0005 [Tersedianya kebutuhan dasar Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan 5 Pak
operasional perangkat daerah yang Disediakan AR
701.01.2.08.0002 |Tersedianya jasa penunjang Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, 12 L
operasional perangkat daerah Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan aroran
701.01.2.08.0004Tersedianya jasa penunjang Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan 12 L
operasional perangkat daerah Umum Kantor yang Disediakan FoTan
701.01.2.09.0001|Tersedianya Sarana dan Prasarana (Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau
kerja perangkat daerah dalam Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara dan 11 Unit
kondisi baik dibayarkan Pajaknya
701.01.2.09.0009|Tersedianya Sarana dan Prasarana [Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
kerja perangkat daerah dalam yang Dipelihara/Direhabilitasi 4 Unit

Printed on @APLIKASI E-SAKIP KAB.PACITAN 30-09-2024 07:56:22

Halaman 2



Program/Kegiatan/Subkegiatan

Anggaran

No . Keterangan
Sebelum Sesudah ’
Perubahan Perubahan
701.01.2.01.000|Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat 11.000.000,00 6.170.800,00 APBD
1 Daerah
701.01.3.01.000 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 4.185.000,00 4.185.000,00 APBD
701.01.%.02.000 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 1533.598.528,00{ 1.533.598.528,00 APBD
701.01.2.02.000(Pelaksanaan Penatausahaan dan APBD
3 Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD =167.000,00 e
701.0 1.2.02.000 Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD 33.385.200,00 33.385.200,00 APBD
701.01.2.05.00 |Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut 21.210.800,00 21.210.800,00 APBD
02 Kelengkapannya
701.010.3.06.00 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 31.195.244,00 31.195.244,00 APBD
701.010.42}.06.00 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 43.598.185,00 43.598.185,00) APBD
701.010.57_;.06.00 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 9.670.500,00 9.670.500,00 APBD
701.01.2.08.00 Pfany.ediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 12.340.000,00 12.340.000,00 APBD
02 Listrik
701.016‘21.08.00 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 95.732.800,00 92.232.800,00 APBD
701.01.2.09.00 |Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, APBD
01 dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau 52.056.800,00] 52.056.800,00
Kendaraan Dinas Jabatan
701.01.2.09.00 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan APBD
09 Bangunan Lainnya 16.039.500,00 16.039.500,00
i . Pacitan, 23 September 2025
engetahui, :
Pilale e, Pihak Pertama,
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